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LUKUVUODEN 2022-2023 ARVIOINTI: PUUMALAN YHTENAISKOULU

Lukuvuodesta 2022-2023, sen tavoitteista ja niiden toteutumisesta tehtiin valiarviointi syyslukukauden lo-
pussa ja koko lukuvuoden arviointi tehtiin toukokuussa. Arviointeihin osallistuivat sekad opettajat ettad kou-
lunkdynninohjaajat. Lukuvuosiarvioinnin tulokset kdytiin henkildkunnan kanssa lapi toukokuussa arviointive-
sopaivan yhteydessa.

Lukuvuoden 2022-2023 teemana olivat luonto ja hyvinvointi, kuten edellisendkin lukuvuonna. Teemat oli
valittu kuntastrategian ja sen hyvinvointipalvelujen toimeenpano-ohjelman karkitavoitteiden mukaisesti.
Teemoja huomioitiin pdivanavauksissa ja eri aineiden opetuksessa opetukseen luontevasti integroiden. Hy-
vinvointipaivanavauksia jarjestettiin koko lukuvuoden ajan kerran viikossa torstaiaamuisin. My&s kouluruo-
kailu oli ns. rauhallinen ruokailu kerran viikossa, jolloin puheaani pyrittiin pitdmaan hieman hiljaisempana.
Vililla jarjestettiin ns. hyvinvointivalitunti paivan pitkalla valitunnilla, jolloin vapaana olevat koulun aikuiset
jalkautuivat oppilaiden kanssa ulos yhteiseen vélitunnin viettoon. Monella hyvinvointivalitunnilla oli aikuisten
lasndolon lisdaksi myos erilaisia leikkimielisia kisoja, kuten tulitikun heittoa tai ilmapallolentopalloa. Valitunnit
olivat oppilaille mieleisia. Kaikenikdiset oppilaat osallistuivat paivien suunnitteluun seka arviointiin. Tunne-
ja vuorovaikutuskasvatus saatiin jalkautettua vahvasti kaikenikdisten oppilaiden opetukseen: koululla on
kaksi koulutettua tunnetaito-ohjaajaa, joille tunnetaitokasvatus oli resurssoitu. Edellda mainittujen asioiden
lisdksi hyvinvointiteema toteutui vahvasti luontoteeman kautta.

Menneena lukuvuonna pilotoitiin koulun kehittdmistyon tuloksena aikaansaatua ”“kotiseutupolkua”, joka on
eskarista 9. luokkaan kestdva pedagoginen polku. Siihen on siséllytetty luontoa, liilkuntaa ja retkeilya, Saimaa
Geopark -tutustumista, kulttuurikasvatusta seka yrittdjyyskasvatusta. Lukuvuoden aikana luokat tekivat
useita retkia luontoon, ldhiymparistoon ja paikallisiin kulttuurikohteisiin. Lukuvuoden aikana eri luokilla on
ollut kotiseutupolun mukaisesti mm. seuraavanlaisia retkia: melontaretki, eraleiri, saaristokierros polkupy®-
rilla, talviretki Kaivannolle, retki Suursuolle, Loketon onkalolle ja Norppapolulle, toukokuisen lauantaity6pai-
van retket Syrjasalmen kalliomaalauksille, Karjalaisen ja Rantalaisen maatiloille, Pienniemen tilalle, Tupavuo-
relle, Puumalan sillalle, bunkkerille ja juoksuhaudoille; seitseman laiturin satamakavely, kotikirkkovierailu,
risteily Rokansaareen, vieraslajien kitkenta- sekd luonnonsiivousretket, useita pyoraretkia ja viela useampia
kadvelyretkia. Myos sdannolliset uimahalliretket ovat tarkeita: hyva uimataito on osa luontosuhdetta Puuma-
lassa. Retkista ja luonnosta on muodostunut kiinted ja olennainen osa pedagogiikkaamme. Retkeily ja luon-
nossa liikkuminen on lisdnnyt oppilaiden ja henkilékunnan hyvinvointia seka vahvistanut luontosuhdet-
tamme.

Seuraavan lukuvuoden 2023-2024 teemaksi valittiin tunne- ja vuorovaikutustaidot. Henkilokunta nakee nii-
den kehittdamisen sekd itsessdan etta oppilaissa erittdin tarkeand. Teemaa tukee myos Opetushallituksen
maadrays sisallyttaa tunnetaitokasvatus osaksi alaluokkien opetussuunnitelmaa.

Koulun kehittamistyo oli suuressa roolissa tanakin lukuvuonna. Koulun kehittamistyon tavoitteena on ollut
houkutella Puumalaan ylakouluikaisia oppilaita sisdoppilaitostyyppisesti, jotta luokkakokoja saataisiin kasva-
tettua ja taten turvattua pateva opetus myos paikallisille oppilaille oppilasmaadran vahentyessa vuosi vuo-
delta. Koulun kehittamistyohon osallistui syyslukukaudella koulun henkilokunnasta koottu kahdeksan hen-
gen tyoryhma. Tyoryhma suunnitteli ja toteutti yhteisty6tahojen kanssa mainoskampanjan joulukuussa 2022.
Kampanjan seurauksena saimme yhden uuden oppilaan, joka tosin ei kdy koulua sisdoppilaitostyyppisesti,
vaan hanelle pystyttiin jarjestamaan koulukuljetus jo olemassa olevaan kuljetusreittiin liittaen. Muutoinkin
kouluun tuli kevatlukukaudella kolme uutta oppilasta, kaksi entista oppilasta palasi ja lisaksi kouluun tuli yksi
ukrainalainen oppilas.
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Koulun kulttuurikasvatussuunnitelman mukaisesti lukuvuoden taiteenalateema oli sanataide ja kirjallisuus.
Teemaa toteutettiin todella monipuolisesti: alkuopetuksessa oli lukuprojekti, 3.-luokkalaiset suorittivat luku-
diplomitehtavia, 5.- ja 6.-luokkalaisilla oli yhteinen kiintea lukutunti koko lukuvuoden ajan, 5.-luokkalaiset
kavivat lukemassa iltapdivatoiminnan oppilaille, fysiikan ja kemian tunneilla pidettiin lukutunteja, tehtiin kir-
jastovierailuja, pidettiin pdivanavauksia kirjoista, kirjailijoista ja runoilijoista sekd lukemisesta, alaluokkien
oppilaat osallistuivat Napero Finlandia -kirjoituskilpailuun ja pikku Elsan metsatarinapolun kirjoittamiseen,
vanhempainilloissa korostettiin lukemisen ja lukutaidon tarkeyttd. Koko koulu osallistui yhteisesti valtakun-
nalliseen Lukuviikkoon huhtikuussa ja syksylla jarjestettiin kaksi Teams-paivanavausta, joissa kirjailija kertoi
tyostaan ja kirjoittamisesta. Kevatlukukaudella koulussa vieraili rap-artisti Kake Karisson, joka piti kaikille luo-
kille lyriikkatydpajat seka piti konsertin koko koululle. Huhtikuussa lastenkirjailija, sanataideopettaja Pia Krut-
sin koulutti opettajia sanataide-vesoiltapdivassad ja piti seuraavana paivana oppilaille sanataidetyopajat.
Kaikki kirjailija- ja lyriikkavierailijat olivat ammattitaitoisia, toivat uutta nakdkulmaa ja uusia vinkkeja opetuk-
seen ja sekd oppilaat ettd henkilokunta olivat erittdin tyytyvaisia vierailuihin. Ensi lukuvuodelle valittiin tai-
teenalateemoiksi syyslukukaudelle kddentaidot ja muotoilu ja kevatlukukaudelle draama/nukketeatteri/so-
veltava teatteri.

Koulun jarjestyssdannot pdivitettiin lukuvuoden aikana. Jarjestyssaantjen paivitystd aloitettaessa kuultiin
kaikkia oppilaita, huoltajia seka henkilokuntaa. Paivitysprosessin aikana kuultiin uudestaan henkilokuntaa ja
valmiit saannot vietiin oppilaskunnan hallitukseen kommentoitaviksi seka lahetettiin huoltajille Wilman
kautta kommentoitaviksi. Paivityksessa huomioitiin Opetushallituksen ohjeistukset seka konsultoitiin Ankku-
ripoliisia.

Yhtenaiskoulussa on tdana lukuvuonna toiminut nelja tiimia: juhlat ja tapahtumat -tiimi, ymparisto ja kestava
tulevaisuus -tiimi, hyvinvointi ja liikunta -tiimi seka johtotiimi. Jokainen henkilokunnan jasen kuuluu yhteen
tiimiin ja jokaisella tiimilld on vet&ja. Tiimit toimivat suunnitelmallisesti ja tavoitteellisesti. Tiimien kuulumiset
kdydaan jokaisessa henkilokuntakokouksessa lapi, mita pidetdan tarkeana asiana. Tiimien ansiosta on men-
neena lukuvuonna mm. jarjestetty luonnon, henkilékunnan ja oppilaiden hyvinvointia tukevia pienia tapah-
tumia seka teemapaivia ja -viikkoja. Johtotiimi vastasi jarjestyssaantdjen paivitystydsta, Hyvinvointi ja liikunta
-tiimi pdaasiallisesti Liikkuva koulu -hankkeen toteutuksesta. Juhlat ja tapahtumat -tiimi vastasi joulu- ja ke-
vatjuhlien organisoinnista. Ymparist6- ja kestava tulevaisuus -tiimi jarjesti mm. havikkiruokaviikon, energian-
saastoviikon sekad kasvisruokaviikon.

Opettajien yhteissuunnittelutydaikaa kohdistettiin suunnitelmallisesti tana lukuvuonna pedagogisiin iltapai-
viin ja henkilokuntakokouksiin. Kokoontumisia oli syyslukukaudella viisi ja kevatlukukaudella kuusi. Kokous-
ten/pedagogisten iltapdivien teemoina olivat mm. oppilaitosturvallisuus, oppilashuolto, arvot, jarjestyssaan-
not ja yhteiset kdaytannot seka opetussuunnitelmapaivitykset. Lisaksi kokouksissa suunniteltiin yhdessa ope-
tusta, mm. lauantaikoulupdivaa ja Lukuviikon toteutusta seka keskusteltiin seuraavasta lukuvuodesta ja tyo-
yhteisda kuormittavista asioista.

Valtion erityisavustus esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistdviin toimenpiteisiin ja laadun kehittamiseen
(20 000e) kohdennettiin osa-aikaisen samanaikaisopettajan palkkaamiseen esi- ja alkuopetukseen seka al-
kuopetuksen ryhman jakamiseen. Valtion erityisavustus esi- ja perusopetukseen koronaepidemian vaikutus-
ten tasoittamiseen kohdennettiin samanaikaisopettajan palkkakuluihin seka tukiopetukseen didinkielessa,
vieraissa kielissa seka matemaattisissa aineissa. Opetushallitukselta haettiin ja saatiin rahoitusta koulun ker-
hotoiminnan tukemiseen (4000e) sekd suomi toisena kielend opetukseen (925e). Opetus- ja
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kulttuuriministerioltd haettiin ja saatiin valtion erityisavustusta esi- ja perusopetuksen koulutuksellista tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta edistaviin toimenpiteisiin (20000e). OAJ:n tyShyvinvointirahastolta haettiin ja
saatiin rahoitusta (5000e) arjen hyvinvoinnin ja yhteiséllisen toimintakulttuurin kehittdmiseen kunnan kas-
vatusyhteisolle eli hanke on koulun ja varhaiskasvatuksen yhteinen. Aluehallintovirastolta haettiin ja saatiin
avustusta Suomen harrastamisen malli 4 -hankkeeseen (20 000e) seka Liikkuva koulu -hankkeeseen (10
000e).

Koulun jarjestamina kerhoina valtion kerhotoiminnan tukemisen erityisavustuksen turvin toimivat jalkapal-
lokerho, koripallokerho, kdssa-kuviskerhot seka karaokekerho. Koulunkdaynninohjaaja ohjasi kahtena paivana
viikossa laksykerhoa ja musiikin opettaja musiikkikerhoa, bandikerhoa ja dlypelikerhoa. Suomen harrastami-
sen malli -hankkeen avulla oppilaille tarjottiin uinti- ja hengenpelastuskerho, e-pelikerho, liikuntakerho 0.-3.-
luokkalaisille, salibandykerho, kiipeilykerho ja parkourkerho. Haja-asutusalueiden oppilaille tarjottiin harras-
tuskuljetusta kahdesti viikossa.

Lukuvuoden tarkeana tyona oli lukuisten Opetushallituksen maaraamien opetussuunnitelmapaivitysten te-
keminen. Naista opiskeluhuollon osuus on hieman kesken, koska siihen liittyy alueellinen opiskeluhuoltotyo,
joka my0ds on vield kesken. PaivitystyOsta vastasivat ja sen toteuttivat, tarvittaessa oppilaita ja henkilokuntaa
kuullen, koordinoiva erityisopettaja ja peruskoulun rehtori.

Sijaisjarjestelyja oli menneena lukuvuonna paljon. Rehtorin virkavapaa aiheutti tyokuvioissa lumipalloilmion
vararehtorin, kielten opettajan sijaistaessa rehtoria, alkuopetuksen resurssiopettajan sijaistaessa kielten
opettajaa ja maaraaikaisesti palkatun tuntiopettajan sijaistaessa alkuopetuksen resurssiopettajaa. Yksi luo-
kanopettaja oli osan kevatlukukaudesta osa-aikaisella hoitovapaalla ja yksi aineenopettaja syyslukukauden
vuorotteluvapaalla. Henkilokunnan keskuudessa oli myos pari muuta pidempaa virkavapaata.

Menneena lukuvuonna koulussa toimi ensimmaisen kerran alkuopetuksen yhdysluokka eli 1.- ja 2.-luokkalai-
set muodostivat yhden ryhman. Suomen kieli, matematiikka ja englanti opetettiin oman ikdryhman mukai-
sina ryhming, talldin oppilaiden kanssa tydskenteli kaksi luokanopettajaa. Muut aineet opetettiin padsaan-
toisesti yhdessd ryhmassa, taide- ja taitoaineissa mukana oli usein my6s eskareita ja esiopettaja toisena opet-
tajana. Opettajien arvioiden mukaan vuosi tarjosi mielenkiintoisen kokemuksen ja opetti opettajallekin pal-
jon. Esi- ja alkuopetuksen yhteiset jutut toimivat hyvin ja joustavasti. Alkuopetuksen yhdysluokka jatkaa ensi
lukuvuonna, jolloin perustetaan myds ensimmaisen kerran 3.-4. yhdysluokka. Yhdysluokkien toimivuuden
kannalta ensiarvoisen tarkeaa on varata riittavasti opettaja- ja koulunkdynninohjaajaresurssia luokkiin: yh-
dysluokka ei tarkoita sita, etta yksi opettaja opettaa kaikki aineet molempien vuosiluokkien oppilaille yndessa
ryhmassa.

Opiskeluhuoltoryhman lukuvuoden tavoitteena olivat koronapandemiasta palautuminen koulussa, lasten ja
nuorten hyvinvointiin panostaminen seka yhteisollisyyteen panostaminen, yhteiséllisen oppilashuollon lisaa-
minen. Tavoitteet olivat samat kuin edellisenad lukuvuonna, koska tavoitteiden saavuttaminen oli edelleen
kesken. Koko lukuvuosi saatiin elaa tavallista arkea ilman pandemiarajoitteita, mika koettiin hyvin tarkeana
asiana. Opiskeluhuoltohenkil6sto on ollut paikalla koululla sopimuksen mukaan paremmin kuin ehka kos-
kaan. Oppilaiden asioihin on saatu tukea ja asioita on viety eteenpdin. Kuraattorin yhteisollinen opiskeluhuol-
totyd jai suunniteltua vahaisemmaksi, koska yksilotyota oli paljon. Yhteisty6é koulun henkilokunnan kanssa
sujui jouhevasti. Ehkdisevan paihdetyon viikko syyslukukaudella oli onnistunut. Koulun jarjestyssaannot saa-
tiin paivitettya. Seuraavaan lukuvuoteen jai hyvinvointisuunnitelman laatiminen.
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Koulun aamu- ja iltapdivatoiminta jarjestettiin paivakodin koulusiivessa esiopetuksen tiloissa ma-pe aamuisin
klo 7.00-8.55 ja iltapaivisin klo 13.10-16.30. Kolme koulunkdynninohjaajaa pydritti toiminnan arkea, toimin-
taa koordinoi esiopettaja. Kuluneena lukuvuotena aamu- ja iltapdivatoiminnan piiriin kuului 22 lasta.

Aamu- ja iltapédivatoiminta on osa yhtenaiskoulua, joten lukuvuositeemakin on ollut sama “Luonto ja hyvin-
vointi”. Teemaa toteutettiin toiminnassa pienilla lahiymparist6dn suuntautuvilla retkilla. Ohjaajat huolehti-
vat lasten riittavasta valipalan syonnistd, laksyjen teosta ja mm. kerhoihin [ahettamisestd, mika on osaltaan
lisdnnyt hyvinvointia. Vanhempien kanssa on saatu luotua luottamuksen ja avoimuuden ilmapiiri: sekad on-
gelmatilanteista ettd mukavista asioista on keskusteltu yhdessa. Ruokapalveluiden siirtyminen Jarvi-Saimaan
palveluille on ndyttaytynyt apip-toiminnassa tarkemmassa annostelussa. Useimmiten aamu- ja valipalaa on
riittanyt hyvin, mutta toisinaan ohjaajien on pitanyt sdannostella valipalan maaraa / lapsi. Lisdna on aina
kuitenkin nakkileipaa, joten kenellekaan ei ole jaanyt nalka.

Apip-toiminnan lapsille ja huoltajille teetettiin asiakastyytyvaisyyskysely kevaalla 2023. Lasten vastauksissa
tulee esiin heidan yleinen tyytyvaisyytensa toimintaan: kaikki tulevat mielelldan, pitavat toiminnasta, aikui-
sista ja iippakavereista sekd ulkoilusta. Osa lapsista kokee, etta iipassa on kova melu ja tyorauha laksyjen
teossa on huono: ndihin tulee ensi lukuvuonna kiinnittdaa huomiota. Vanhempien kyselyn vastausprosentti
oli 47,6. Vastanneet vanhemmat olivat perin tyytyvaisid toimintaan: yhteistyo toimii, tekeminen on moni-
puolista, lapset otetaan ystavallisesti vastaan. Vastauksissa mainittiin myos joustavuus, harrastuksiin vienti
seka ulkoilu. Rikkautena Puumalassa on se, ettd aamutoiminta, koulu ja iltapaivatoiminta muodostavat ehean
kokonaisuuden lapsen paivaan.

Yhtenaiskoulussa on henkilokunnan arvioinnin mukaan hyva ilmapiiri ja tydyhteisé on mukava ja toisiaan tu-
keva. Yhteisia kehittdmiskohteita ovat mm. se, etta olisi enemman yhteista niin ty6- kuin vapaa-ajan puuhaa.
Yhteisten pelisaantdjen, arvojen ja kdytdnteiden mieleen palauttaminen saanndllisesti on tarkeaa. Tarkeana
pidetdan, etta epakohdatkin nostetaan rohkeasti esille ja asioista jutellaan avoimesti. Tydhyvinvoinnin ja jak-
samisen tukemiseen toivotaan edelleen vahvaa panostusta. Tyokavereiden uupumisen seuraaminen vieresta
on raskasta muulle tyoyhteisolle. Opettajien ja koulunkdynninohjaajien tavoite- ja palautekeskustelut kaytiin
poikkeuksellisesti marras-joulukuussa rehtorin palattua virkavapaalta osittain tydhon. Keskusteluista lasket-
tujen keskiarvojen mukaan (asteikolla 1-10) tyéyhteis6a arvioitiin seuraavasti: oman yksikdn toimivuus 8,40,
vuorovaikutus ja tiedonkulku 8,40, yhteistyo tyotovereiden kanssa 8,75, johtaminen 8,60, yhteistyd esimie-
hen kanssa 9,00 ja tydyhteisdn ilmapiiri 8,70.

Puumalassa 15.8.2023 Anni Riikka Marila, peruskoulun rehtori



